
AUFGABENBEREICHE
	· Durchführung von Auf- und Abladearbeiten sowie internen Materialtransporten
	· Ordnungsgemäße Kennzeichnung und übersichtliche Lagerung eingegangener Materialien
	· Kontrolle der gelieferten Ware und Buchung der Lieferscheine
	· Erstellung von Verarbeitungsblättern für Beschichtungen und Fremdbearbeitungen
	· Ausstellung von Transportdokumenten

KOMPETENZEN
	· Erfahrung im Lagerbereich von Vorteil
	· Computerkenntnisse
	· Genauigkeit und Sorgfalt bei der Bearbeitung von Waren und Bestellungen

WIR BIETEN
	· Keine Schichtarbeit und die Arbeitswoche endet am Freitag um 12 Uhr
	· Ein offenes, sympathisches Betriebsklima und flache Hierarchien
	· Firmeninterne Extras wie ein Fitnessstudio und weitere Vorteile
	· Persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten

Keine Lust auf Standard?
Dann baue mit uns die weltweit außergewöhnlichsten Fassaden!

Das Jahresbruttogehalt auf Vollzeitbasis gemäß CCNL Metallindustrie beträgt mind. 33.000 € bei 14 
Monatsgehältern (Kat. C2). Hinzu kommen Auszahlung oder Ausgleich von Überstunden nach Wahl 
des Mitarbeiters, Unternehmenswelfare und Essensgutscheine. Die tatsächliche Vergütung richtet 
sich nach Qualifikation, Berufserfahrung und den für die Position relevanten Kompetenzen.

Kontakt: Doris Moos von Seiller 
FRENER & REIFER GmbH, Alfred Ammon Straße 31, 39042 Brixen (BZ), Italien 
E-Mail: moos@frener-reifer.com   

Für unseren Hauptsitz in Brixen suchen wir folgende Position (m/w/d):

MAGAZINEUR


