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Mitarbeiter für die 

ENERGIEZENTRALE (m/w/d) 
Wer wir sind 

Bei Zipperle verarbeiten wir Frucht zu qualitativ hochwertigen Produkten für die 
Lebensmittelindustrie in ganz Europa und den Rest der Welt. Als 1951 gegründeter 
Familienbetrieb sind wir ein großes Team und denken langfristig. Kurze Entscheidungswege und 
eine flache Hierarchie sind unsere Stärken. Durch ständige Innovation steigern wir die Qualität 
unserer Produkte kontinuierlich und da wir von der Natur leben, respektieren wir sie 
entsprechend bei all unseren Entscheidungen.  

Deine Aufgaben 

• Steuerung und Überwachung der drei Dampfkessel und der mit Biomasse betriebenen 
Trocknungs- und Verbrennungsanlage 

• Überwachung der Abwasserwirtschaft 

Dein Profil 

• Besitz des Befähigungsnachweises für die Bedienung von Dampfkesselanlagen 2. Grades 
• Eine eigenverantwortliche, zuverlässige und saubere Arbeitsweise sind für dich 

selbstverständlich  

Das bieten wir 

• ein Einstiegsjahresbruttogehalt (RAL) von ca. 40.000 €   
• zusätzlich übertarifliche Überstunden-, Nacht- und Feiertagszuschläge  
• zusätzliche Prämien  
• Arbeitgeberfinanzierte Zusatzkrankenversicherung (Mutual Help) 
• Einzahlung in den Zusatzrentenfonds Laborfonds mit einem Arbeitgeberanteil von 1,5% 
• diverse Fringe Benefits (Gratis-Getränke, Weihnachtsgeschenk, etc.) 

 

 

Mehr Freizeit durch Schichtarbeit 

 

Deine schriftliche Bewerbung richten sie bitte an: 

personal@zipperle.it 

mailto:personal@zipperle.it

