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Wir – die Tourismusvereine Jenesien, Mölten und Hafling-Vöran-Meran 2000– suchen zur Verstärkung unseres Teams 
im Tourismusbüro in Jenesien eine engagierte Persönlichkeit für folgende Position: 
 

Projektmanagement Nachhaltigkeitszertifizierung Tschögglberg (w/m/d) 
Ab sofort in Teilzeit | 20 Stunden pro Woche | befristet  
 
Du bist die zentrale Ansprechperson für das Thema Nachhaltigkeit am Tschögglberg und koordinierst die drei 
Tourismusvereine auf dem Weg zur jährlichen Überprüfung der Nachhaltigkeitszertifizierung. Die Destination ist seit 
2025 nach den international anerkannten GSTC-Kriterien zertifiziert und trägt zusätzlich das Nachhaltigkeitslabel 
Südtirol Level 3. In dieser Rolle sorgst du dafür, dass Standards eingehalten, Projekte umgesetzt und die 
Zusammenarbeit zwischen Tourismusvereinen, Gemeinden und relevanten Partnern reibungslos funktioniert. Du 
behältst Fristen, Entwicklungen und Anforderungen im Blick und trägst aktiv dazu bei, dass nachhaltige Maßnahmen 
sichtbar, messbar und wirksam bleiben. 
 
Wenn du dich angesprochen fühlst, kannst du dich auf folgende Tätigkeiten freuen: 

• Eigenständige Planung und Organisation von Projekten, Maßnahmen und Aktivitäten zur Förderung der 
Nachhaltigkeit auf dem gesamten Tschögglberg  

• Überwachung von Terminen, Deadlines und Projektfortschritten sowie Dokumentation und Datensammlung 
für das jährliche Audit 

• Abstimmung und enger Austausch mit den Tourismusvereinen, Gemeinden, IDM und lokalen Stakeholdern 
• Vorbereitung, Moderation und Protokollführung der Sitzungen der Arbeitsgruppe “Nachhaltigkeit 

Tschögglberg” 
• Sicherstellung, dass Kriterien, Vorgaben und Dokumentationen laufend aktualisiert und eingehalten werden 
• Pflege der Webseite sowie weiterer Kommunikationswege des Tschögglbergs 

Kompetenzen: 
• Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch, Italienisch und Englisch sowie sehr gute Kenntnisse des 

Tschögglbergs 
• Ausgeprägtes Organisations- und Koordinationstalent und Interesse an Nachhaltigkeit, Tourismus und 

regionaler Entwicklung  
• Freude an Kommunikation und Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteur:innen verschiedener Bereiche 
• Strukturierte, eigenständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Erfahrung oder Vorkenntnisse zu den GSTC-Kriterien sind ein Plus, aber kein Muss 

Wir bieten: 
• Ein engagiertes, motiviertes und junges Team mit angenehmem Arbeitsklima 
• Neue Büroräumlichkeiten und moderne Ausstattung 
• Weiterbildungsmöglichkeiten und fachliche Entwicklung 
• Einen vielseitigen Aufgabenbereich mit großem Gestaltungsfreiraum 
• Einzahlung in den ergänzenden Gesundheitsfond Mutual Help 
• Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zu Smart Working 

Wenn du dich angesprochen fühlst, freuen wir uns auf deine Bewerbung samt Lebenslauf  
an Evi Innerhofer evi@jenesien.net.  
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